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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE

COLIMA DEL EJERCICIO DEL ANO 2020

En la Ciudad de Colima, Colima, siendo las 13:06 trece horas con seis minutos del dia 30 treinta de

octubre de 2020 dos mil veinte, se reunieron quienes suscriben la presente acta, de manera virtual

mediante la plataforma Teams, transmitida desde el lugar que ocupa la sala de juntas de la Direccion

Estatal del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Colima, ubicado en Av. Nifios

Héroes de Chapultepec nimero 1210 (mil doscientos diez), colonia De los Trabajadores, en Colima,

Colima, ante la presencia del C. Licenciado Roberto Carlos Flores Cortés, Director Estatal del Colegio

de Educacién Profesional Técnica del Estado de Colima, con el propésito de llevar a cabo la Segunda
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del afio dos mil veinte, conforme al siguiente orden del dia:

Bienvenida.

Lista de asistencia y en su caso declaracién de quorum legal.

Lectura y en su caso aprobacién del orden del dia. (Secretaria Ejecutiva)

Actualizacién de integrantes del CEPCl y toma de protesta de los nuevos miembros.

Solicitar firmas del acuerdo de confidencialidad a los nuevos integrantes.

Presentacién y en su caso aprobacién del Programa Anual de Trabajo (PAT) 2020 actualizado.
Presentacién y en su caso aprobacién del informe de los trimestres 1° a 3° del Programa Anual
de Trabajo 2020.

Presentacién del Cédigo de Conducta actualizado.

Asuntos generales.

Clausura de la sesion.

BIENVENIDA. Para desahogar el primer punto del orden del dia el Lic. Roberto Carlos Flores Cortés, da
ida a esta Segunda Sesién Ordinaria a todos los presentes, agradeciendo su asistencia, misma

que se lleva de manera virtual y algunos presencial, para evitar la aglomeracién de personas con motivo

ngencia sanitaria por el Covid-19.

LISTA DE ASISTENCIA. Posteriormente la Licda. Liliana Lizeth Virgen Silva, procede a tomar el pase de

lista de asistencia correspondiente, encontrdndose presentes todos los integrantes con voz y voto del

declara que existe quérum legal para continuar con la sesién.
Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Para el desahogo del tercer punto del

dia, se continba con la lectu el mismo, el cual es aprobado por unanimidad.
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ACTUALIZACION DE INTEGRANTES DEL CEPCI Y TOMA DE PROTESTA DE LOS NUEVOS MIEMBROS.
El Lic. Roberto Carlos Flores Cortés, sefiala que, derivado de movimientos de personal, es necesario que
este Comité realice cambios para quedar conformado adecuadamente, de conformidad con lo siguiente:
El Prof. Heriberto Leal Valencia, quien ocupaba cargo como Miembro Propietario Temporal, presenté su
| renuncia, por lo que se recorren los lugares en el resultado de las elecciones de miembros del Comité,
quedando en su lugar como miembro propietario temporal la C.P. Guillermina Alicia Vazquez Lara

Macedo, y como suplente la Licda. Ma. Isabel Lagarda Canales, quien obtuvo el tercer lugar en el proceso

de eleccién; la Licda. Nora Adriana Nofiez Novela, era suplente, sin embargo cambié de cargo, pasando
a ser Jefe de Proyecto, por lo tanto queda en su lugar como suplente la Licda. Patricia Amalia Assam
Zaragoza, Subjefe Técnico Especialista, quien obtuvo el tercer lugar en el proceso de eleccion; y
finalmente el Lic. Carlo Josué Herndndez Lépez, cambié de puesto de base a uno de confianza, por lo
tanto queda en su lugar como miembro propietario temporal la P.T.B. Maria de los Angeles Ochoa
Verduzco, y como suplente la Licda. Karina Concepcién Avila Anguiano, quedando el Comité integrado

de la siguiente manera:

 INTEGRANTES DEL CE  ADO PARA EL PERIODO 2020-2021

Roberto Carlos Flores Cor'rés
Presidente
MIEMBRO PROPIETARIO TEMPORAL SUPLENTE

Guillermina Alicia Véazquez Lara Macedo | Ma. Isabel Lagarda Canales

(lo suple quien en su caso designe)

Salvador Fonseca Herrera José Montafio Osorio

Antonio Castillo Sandoval Rosa Jesis Maribel Gutiérrez Ochoa
Verénica Beatriz Pérez Guzmdn Patricia Amalia Assam Zaragoza
Maria de los Angeles Diaz Calvario Karina Luna Bernabé

Maria de los Angeles Ochoa Verduzco Karina Concepcién Avila Anguiano

Secretaria Ejecutiva

Licda. Liliana Lizeth Virgen Silva

Por lo anterior, el Lic. Roberto Carlos Flores Cortés, procedié a tomarles protesta de cargo a las tres

personas servidoras pUblicas mencionados en supralineas, quienes a partir de la presente fecha, formardn

parte del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, por un periodo del 2020 al 2021, vy -
hasta que entre en funciones el nuevo Comité, declarando cumplir y hacer cumplir las atribucion
obligaciones establecidas en el Acuerdo por el que se expide el Cédigo de Etica de las Personas - n.

de Integridad para el ejercicio de la Funcién Piblica y los Lineamientos QHJ

Personas Servidoras Publicas a través de los Comités de \\}J
ario de la Universidad de Colima Pagina 2de 6 | k)
Lol
Estatal Colima OH
Av. Nifios Héroes de Chapultepec? Trabajadores C.P. 28067 Colima, Colima, México Z\
Tel. (312) 31-43888, (312) 313 acitacion / Vinculacion (312) 312-2780 \‘Q \Y
plim a{:outlook com e

5



Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Colima

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADD DEL GOBIERNO DEL ESTADC

P

CARIER MO DEL FSTAIDO
SECRETARIA DE EDUCACION

Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés. Por lo que siendo las 13:16 (trece horas con dieciseis

minutos) del dia 30 treinta de octubre de 2020 dos mil veinte, queda formalmente actualizado el Comité
de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado ,
de Colima.

Cabe sefalar que el C.P. Salvador Fonseca Herrera, de manera provisional ha sido nombrado como
Encargado de la Direccién del Plantel Conalep 313. Tecomén, lo que implicé que, a su vez, se nombrara
a la Licda. Verénica Beatriz Pérez Guzmdn, como Encargada de la Jefatura de Servicios Administrativos
del citado plantel, determindndose que no dejarén de formar parte de este Comité como miembros

propietarios temporales, pues una vez que sea nombrado un Director de Plantel, ellos regresardn a sus

encargos o comisiones anteriores.
SOLICITAR FIRMAS DEL ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD A LOS NUEVOS INTEGRANTES. En

cumplimiento a este quinto punto, el Lic. Roberto Carlos Flores Cortés, da lectura al acuverdo de
confidencialidad que deberén firmar las nuevas integrantes del Comité, aceptando dichas integrantes lo

sefialado en dicho acuerdo.
PRESENTACION Y APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2020
ACTUALIZADO. Para desahogar el quinto punto del orden del dia, el Lic. Roberto Carlos Flores Cortés,

Director Estatal y Presidente del Comité, cede el uso de la voz a la Licda. Liliana Lizeth Virgen Silva,

quien da a conocer el Programa Anual de Trabajo 2020 actualizado, pues con motivo de la contingencia
sanitaria por el Covid-19, se tuvieron que cancelar o reprogramar actividades, por lo que ahora consta
de 11 objetivos con acciones especificas cada uno, con cambios en algunas fechas para llevarse a cabo.
Una vez que se ha hecho de conocimiento dicho PAT actualizado, se solicita a los integrantes con voz y
voto su aprobacién, votando a favor por unanimidad, por lo que se aprueba y se determina que las

s-firmas de la presente acta serén constancia de la aceptacién del PAT 2020 con sus cambios, informandose

a los integrantes que dicho programa puede sufrir modificaciones o actualizaciones. \
PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL INFORME DE LOS TRIMESTRES 1° A 3° DEL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020. Para el desahogo del sexto punto del orden del dig, el Lic. \
Roberto Carlos Flores Cortés, Director Estatal y Presidente del Comité, presenta el Informe de los
trimestres 1° a 3° del PAT 2020, el cual por Unica ocasién se acumulé de esta manera, por la contingencia

sanitaria que se estd viviendo a nivel mundial por el Covid-19, motivo por el cual este Comité no habia

podido sesionar y realizar algunas de las actividades como se tenian programadas, sin embargo, se

actualizé dicho programa para adecuarlo a las necesidades derivadas de la presente situacién y poder

llevar a cabo la mayoria. El presente informe se divide en tres apartados, a) Resumen cuantitativo de las

actividades comprometidas, en donde se indica el total de actividades concluidas, porcentaje de

cumplimiento que representan, total de las que se encuentran en proceso y las pendientes, tanto en su
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situacién global como en el trimestre que se reporta, b) En su caso, la descripcién de las principales

problematicas que obstaculizaron el cumplimiento de las actividades especificas reportadas en proceso
y propuestas de solucién, y c) Conclusién general sobre el avance global en la atencién a las actividades
especificas programadas. Una vez presentado, el Lic. Roberto Carlos Flores Cortés, solicita la aprobacion
del mismo, mismo que se aprueba por unanimidad.

PRESENTACION DEL CODIGO DE CONDUCTA ACTUALIZADO. Para el desahogo del séptimo punto
del orden del dig, el Lic. Roberto Carlos Flores Cortés, Director Estatal y Presidente del Comité, cede el
uso de la voz a la Licda. Liliana Lizeth Virgen Silva, quien informa que, con fundamento al Transitorio
TERCERO del nuevo ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDE EL CODIGO DE ETICA DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS, LAS REGLAS DE INTEGRIDAD PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION
PUBLICA Y LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA PROPICIAR LA INTEGRIDAD DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PULCIBLICAS A TRAVES DE LOS COMITELIS DE ELITICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERELIS, publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Colima™ el 29 de agosto
de 2020, mismo que abrogé el Acuerdo por el que se expiden el Cédigo de Etica, las Reglas de
Integridad, y los Lineamientos Generales para los Servidores Publicos de la Administracién Piblica del
Estado de Colima, publicado en el Periédico Oficial "El Estado de Colima", el dia 22 de septiembre de

2018, que a la letra dice: Los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés continuardn en

funcionamiento, debiendo observar lo dispuesto por el presente Acuerdo y actualizarén dentro de los 90 dias ; L\:
sus Cédigos de Conducta acorde a las presentes modificaciones, una vez que entre en vigor. \ '\U J
Por lo anrerfc:_r, se actualizé el Cédigo de Conducta del Colegio de Educacién Profesional Técnica del -w|
Estado de ‘Colimc:, armonizéndolo con lo establecido en el acuerdo mencionado. Mismo que ha sido E“‘\'
autorizado por el Presidente del Comité, y se haré el tramite necesario para su difusién y publicacién en \

'
Q\ I

el Periédico Oficial del Estado y pdagina web oficial, de acuerdo a lo establecido por el articulo 20 del
citado Acuerdo.

ASUNTOS GENERALES. El presidente del Comité, conforme al octavo punto del orden del dia, pregunta
si hubiera algin asunto general qué tratar:

La Licda. Liliana Virgen, menciona a lo nuevos integrantes, que deberdn dar lectura a los instrumentos
normativos que deben conocer y que estdn publicados en el portal de transparencia en el apartado de
Comité de Etica, y de momento enviard por correo electrénico, los lineamientos generales 9, 10 y 11 del
Acuerdo mencionado, para que de manera breve conozcan las atribuciones que tienen.

Asimismo, les menciona a los presentes, que el acta se haré llegar a cada uno para su firma, y quienes

pertenezcan al Plantel Coli [ ; podrén pasar a la Direccién a firmar.

CLAUSURA. Finalmente, } hogados todos no de los puntos del orden del dig, el
Licenciado Roberto Carlos __m‘-i'-"-'-"mi-—_é‘.‘:-:ga-” deme-de ité, dgradece su participacién a todos lo
ﬂ.\_, ARG.2020—0chenta ani i niversidad de Colima" Pigina4des .
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integrantes, y da la més cordial bienvenida a las nuevas integrantes, declara formalmente concluida la

Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del Colegio de
Educacién Profesional Técnica del Estado de Colima del afio 2020, procede a la clausura siendo las
13:47 trece horas con cuarenta y siete minutos del dia 30 treinta de octubre de 2020 dos mil veinte,

levanténdose la presente acta para constancia, que firman al margen y al calce quienes en ella

intervinieron y quisieron hacerlo.

FIRMAS DEL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL COLEGIO DE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE COLIMA, DE FECHA 30 DE OCTUBRE DE 2020.

FIRMAS

Lic. Roberto Carlos Flores Cortés
Director Estatal y Presidente del Comité

(Miembro Propietario Permanente)
MIEMBROS FROPIETARIOS TEMPORALES i SUPLENTES NUEVOS

C:P. Guillermina Alicia Vazquez Lara Macedo sabe arde
Encargada de la Coordinacién Ejecutiva del Plantel Encargada de la Coordmocmn E;acuhvo Plantel

Conalep 181.Colima Conalep 061 “Prof. Gustavo Alberto Vazquez
Meontes”.

C.P. Salvador Fonseca N ?Uﬂ
Encargado de la Direccign del Plantel Conalep 3130 | \d@
Téepma \.D
c cn;? ‘ \‘M

Ing. Antgni stillo Sandoval .
Encargado de la Jgfbtyré de Proyecto de Formacion
Técnica del Plantdl Conalep 061 “Prof. Gustavo

Alberfo Vézquez Montes” » e
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Licda. V‘ énic riz Pérez Guzmaén Licda. PatriciacAmalic’Assam Zaragoza
Encargada de i

Administrativos del Colima

e Proyecto de Servicios | Subjefe Técnico EspTcicIista del Plantel Conalep 181.

Licda. Maria de los Angeles Diaz Calvario
Encargada con funciones de Tutor Escolar del Plantel
Conalep 181. Colima

Argeler £

P.T.B. Mur a de los Angeles Ochoa Verduzco
Secretaria “B"” del Plantel Conalep 061 “Prof. Tutor Escolar del Plantel Conalep 181.Colima

Gustavo Alberto Vdzquez Montes” .

Licda. Lilia
Asesora Juridica del Conalep y Secretaria Ejecutiva

INVITADO ESPECIAL

g.“Jaime Virgen Ramirez
nador de Control Interno del Conalep

Coor

ULTIMA HOJA DE FIRMAS DEL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE COLIMA, DE FECHA 30 DE OCTUBRE DE 2020.
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