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Bases para la Nominaciony Eleccion de los Miembros del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Interés del Conalep Colima

1. INTRODUCCION

El 29 de agosto de 2020, se publicé en el Periédico Oficial "El Estado de Colima" el Acuerdo por el que se
expide el Cédigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas, las Reglas de Integridad para el Ejercicio de
la Funcién Piblica y los Lineamientos Generales para propiciar la integridad de las personas servidoras piblicas
a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés, el cual abroga el Acuerdo por el que
se expiden el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos, las Reglas de Integridad para el Ejercicio de la
Funcién Publica y los Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad de los Servidores Piblicos a través
de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses, publicado en el Periédico Oficial "El Estado
de Colima el 22 de septiembre de 2018.

2. OBIETIVO

Proporcionar a las personas servidoras publicas del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Colima, un documento complementario a los Lineamientes para la integracién, organizacién y funcionamiento
de los comités de ética y de prevencién de conflictos de interés (LI-01-08-01), mediante el cual se contenga los

lineamientos para la Eleccién de Miembros del Comité de Ftica y de Prevencién de Conflictos de Interés del
Conalep Colima.

3. ALCANCE

Aplica a todas las personas servidoras publicas del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Colima.

4. LINEAMIENTOS GENERALES

®» Elproceso de eleccidn de los miembreos del Comité se llevard a cabo mediante la votacién que el personal
del Colegio realice cada dos afies en el Ultimo bimestre del afio (noviembre -diciembre) en el que cencluya
el periodo, de acuerdo con lo establecide en el lineamiento nimero 5 del Cédigo de Etica que refiere
sobre la Eleccion de miembkros del Comité.

e Los miembros deberdn tener una antigiedad laboral minima de un afie en el Colegio al momento de su
eleccién y, deberdn ser reconocidos por su honradez, vocacion de servicio, integridad, responsabilidad,
confiabilidad, juicio informado, colaboracién y trabajo en equipo y compromise. En ningln caso, respecio
de los miembros propietarios temporales se podrd considerar la designacién directa como mecanismo de
eleccién de los miembros del Comité.

e Los miembros electos representardn, ante el Comité, el nivel jerérquico al que pertenezcan con
independenda de su carécter (base o confianza), en los niveles de Director Estatal, Director de Plantel,
Coordinador Ejecutivo, Jefe de Proyecto y personal comisionado a la Direccién Estatal, Subjefe Técnico
Especialista y Operative (personal de base).

s Noserd elegible para participar en el proceso la persona servidora piblica que funja ante el Comité de
ética como Presidente.
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e El Presidente designaré a la persona que deba de fungir como Secretario(a) Ejecutivo(a), que podré ser
uno de los miembros propietarios temporales electos o cualquier ofra persona servidora publica del
Conalep Colima que cumpla con los requisitos que una persona servidora pUblica necesita para formar
parte del Comité, sin embargo, si es una persona servidora piblica que no forma parte de los miembros
propietarios temporales electos, solo contara con derechoavoz.

e El Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Colima, podré establecer las bases para su
integracién (Nominacién y Eleccién) de manera distinta a la sefialada en la Guia para la elaboracién de
las bases para la nominacion y eleccién de los miembros del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Interés que proporciona Contraloria General del Estado, siempre y cuando se apegue al Codigo y se
tenga evidencia veridica del proceso democrdtico de cémo se llevé o cabo y se haga del conocimiento a
la Contraloria.

e Cualquier controversia o asunto no previsto en las presentes bases seria resuelto, de manera conjunta entre
el CONALEP Colima y la Contraloria General de Estado.

e El Comité anterior queda vigente hasta en tanto se formalice en la primera sesién ordinaria del nuevo
Comité electo.

5. TERMINOS Y DEFINICIONES

Bases: Los lineamientos para la Eleccién de miembros del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Colima.

Cédigo de Etica: Cédigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas, 29 de agosto de 2020.
Cédigo de Conducta: Cédigo de Conducta del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Colima.

Comité/CEPCI: Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Colegio de Educacién Profesional
Técnica del Estado de Colima.

CONALEP Colima: Colegio de Educacién Profesional Témica del Estado de Colima.

Conflicto de interés: La situacién que se presenta cuando los intereses personales, familiares o de negocios del
Servidor Publico puedan afectar el desempefio independiente e imparcial de sus empleos, cargos, comisiones o
funciones.

Contraloria: La Contraloria General del Estado.

Dependencia o Entidad: La Dependencia o Entidad perteneciente a la Administracién Piblica Estatal.

Director Estatal: Director Estatal del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Colima.
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Bases para la Nominacién y Eleccién de los Miembros del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Interés del Conalep Colima

convocado como suplente aquel que, en la eleccién pasada, de acuerdo con la votacion registrada, se encuentre
en el orden inmediato siguiente.

f) Cuando la(el) integrante de cardcter temporal que deje de laborar sea el suplente, serd convocada aquella

persona servidora piblica que, en la eleccién pasada, de acuerdo con la votacion registrada, se encuentre en
2l orden inmediato siguiente,

g) En los casos en que, como resultado de la eleccién no se cuente con personas servidoras piblicas que puedan
representar a un determinado nivel jerdrquico, el Comité convocard nuevamente a eleccién para que se ocupe
2l nivel jerarquice con un nivel inmediate inferior o superior, © en su caso, dejar constancias que no existe
persona servidora piblica que pueda representar el nivel jerdrquico vacante,

h) Previamente a la primera sesién ordinaria del afio, el(la) Presidente(a) notificaréd mediante oficio a las(os)
servidores Piblicos que fueron electos como miembros propietarios o suplentes para que integren el Comité.

i) Una vez que se tenga firmada el Acta de Instalacién por las personas servidoras poblicas integrantes del

Comité, esta deberd ser enviada a la Contraloria al correo institucional c.denormatividad(@gmail.com, en el
jperiodo de 5 cinco dias hébiles.

7. GENERALIDADES

La Secretaria Ejecutiva, elaborard y remitird de manera oficial un informe, a la Contraloria que contenga lo
siguiente:

a) Describir los procesos de cémo se llevaron a cabo las etapas y tiempos previstos en la Convocatoria.
b) Durante la Etapa de Nominacién, la Secretaria Ejecutiva deberd de proporcionar el listado del nimero
total de participantes de personas servidoras piblicas del CONALEP Colima, con cuyas propuestas se

infegraren las ternas de candidatas(os) para la eleccion.

¢) Delcumplimiento de la Etapa de Eleccién, conforme al cémputo de la votacién, informar el total de las
personas servidoras piblicas que participaron (poner el porcentaje de la plantilla ocupada).

d) Copia del oficio, mediante el cual el(la) Director(a) Estatal del Conalep Colima, notificé a cada uno de
las personas Servidoras Piblicas que resultaron electas.

EVIDENCIA DOCUMENTAL
No. de formato Nombre del Documento Tiempo de retencién Responsable de
Conservarlo
CEPCI-CONALEP-COL- Etapas de Convocatoria 2 afios A. tramite Comité de Etica y de
BASES-01-FO-O1 5 afios A, concentracion Prevencién de Conflictos
de Interés /Secretarialo)
de Actas
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CEPCI-CONALEP-COL- Formato de 2 afios A. tramite Comité de Etica y de
BASES-01-FO -O2 Nominacién/Postulacién | 5 afios A. concentracién | Prevencién de Conflictos
de Candidatas(os). de Interés/Secretaria(o)
de Actas
CEPCI-CONALEP-COL- Formato de Eleccién de 2 afios A. tramite Comité de Etica y de
BASES-01-FO-O3 Candidatas{os). 5 afios A. concentracién Prevencién de Conflictos
de Interés/Secretaria(o)
de Actas
CEPCI-CONALEP-COL- Formato para Acta de 2 afios A. tramite Comité de Etica y de
BASES-01-FO-O4 Instalacién. 5 afios A. concentracién Prevencién de Conflictos
de Interés /Secretaria(o)
de Actas

1. SECCION DE CAMBIOS

No. de versién Fecha de actualizacion Descripcion del cambio

0 11/11/2021 Inicia su uso
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Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del
Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Colima

Difusién de las acciones p

ara la eleccién de los miembros

ETAPAS DE LA CONVOCATORIA

(FORMATO)

Actividades y fechas en que se realizaran las accio

nes para la eleccién de los miembros del Comité de Etica

y de Prevencién de Conflictos de Interés del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estade de Colima

(afo en que se publica), para cubrir el periodo (afi

o-afo).

[ Actividades por realizar

Fecha para realizarse

Difusion de la convocatoria para personal de
base y de confianza.

Difusién de formato para Nominacién/Postulacion
de candidates(as), o través de correo electrénico
oficial.

Difusién de los nombres de los(as) candidatos(as)
con mayor nimero de votos, que conformardén una
terna por cada nivel y/o puesto del Comité.

Etapa de eleccidén (voto) de los miembros del
Comité, se difunde formato para votacién.

Integracién de resultades y aprobacién por parte
del Comité actual.

Difusién de resultados.

ATEN

TAMENTE

“Educacion Técnica para la equidad y el bienestar”

LIC. ROBERTO CARLOS FLORES CORTES

DIRECT
Elaboré
Lieda. Lilia ath Virgen Silva
Asesora Juridic Secretaria de Actas en el
Comité.

OR ESTATAL

Autorizéd

e D

_,m:sberio Carlos Flores Cortés
Director Estatal y Presidente del Comité
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Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del
Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Colima

FORMATO DE NOMlNACIéN/POSTUI.ACIﬁN DE CANDIDATAS(OS) PARA EL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE COLIMA

El presente formato, forma parte del Procedimiento para la Nominacién y Eleccién de los miembros del Comité
de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Colima, para cubrir el periodo 2022-2023.

CONSIDERACIONES:
s Los miembros durardn en su encargo dos aiios, por lo que se consideran miembros propietarios temporales.
e Podrdn proponer candidatos del personal administrativo de cualquiera de los tres planteles del Conalep
Colima.
e Deberdn tener una antigiedad laboral minima de un afio en el Conalep al momento de su eleccién.
s Deberdn ser reconocidos por su honradez, vocacion de servicio, integridad, responsabilidad, confiabilidad,
juicio informado, colaboracién, trabajo en equipo y compromiso.
e Por cada miembro propietario habrd un suplente.
INSTRUCCIONES:
Llene el siguiente formato con tres candidatos(as) que usted proponga, por cada nivel o puesto de los que a
continuacién se sefialan, para que conformen el Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de este
Colegio, durante el periodo 2022-2023, de acuerdo con lo siguiente:

NIVEL O PUESTO CANDIDATOS PROPUESTOS
Director|{a) de Plantel y/o Coordinador(a) Ejecutivo(a)

lefela) de Proyecto y Personal comisionado a la
Direccién Estatal

Jefe(a) de Proyecto y Personal comisionade a la
Direccion Estatal

Subjefe(a) Téenico(a) Especialista

Operativo (personal de base)

Operativo (personal de base)

\
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Autorizd

Arngm
i oberto Carlos Flores Cortés ==

irector Estatal y Presidente del Comité

Licda. Lilian
Asesora Juridica y §

h Virgen Silva
taria Ejecutiva del Comité.
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Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del
Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Colima

FORMATO DE ELECCION DE CANDIDATAS(OS) PARA EL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE
COLIMA 2021

El presente formato, forma parte de las Bases para la Nominacién y Eleccién de los miembros del Comité
de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado
de Colima 2021, para cubrir el periodo 2022-2023.

CONSIDERACIONES:

e Las personas servidoras publicas que a continuacion se sefialan, fueron resultado de la nominacion
y/o postulaciones que se hicieron los dias 19, 22 y 23 de noviembre del afio 2021, por parte de
personal de base y confianza de este organismo publico descentralizado, conformando una ferna
con los candidatos y las candidatas propuestos con més votos y que rednen los requisitos.

INSTRUCCIONES:

Seleccione al (a la) candidato(a) de cada nivel o puesto que considere mdas apto para ser miembro del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de este Colegio, durante el periodo 2022-2023:

1. Director(a) de Plantel y/o Coordinador(a) Ejecutivo(a):
e NOMBRE DE CANDIDATO UNO.
e NOMBRE DE CANDIDATO DOS.
e NOMBRE DE CANDIDATO TRES.

2. Jefe(a) de Proyecto y/o Personal comisionado a la Direccién Estatal:
e  NOMBRE DE CANDIDATO UNO.
e NOMBRE DE CANDIDATO DOS.
e NOMBRE DE CANDIDATO TRES.

3. Jefe(a) de Proyecto y/o Personal comisionado a la Direccién Estatal:
o NOMBRE DE CANDIDATO UNO.
e NOMBRE DE CANDIDATO DOS.
e NOMBRE DE CANDIDATO TRES.

4, Subjefe(a) Técnico(a) Especialista
NOMBRE DE CANDIDATO UNO.
NOMBRE DE CANDIDATO DOS.

e NOMBRE DE CANDIDATO TRES.
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Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Colima

5. Operativo (personal de base)
NOMBRE DE CANDIDATO UNO.

e NOMBRE DE CANDIDATO DOS.

e NOMBRE DE CANDIDATO TRES.

6. Operative (personal de base)
NOMBRE DE CANDIDATO UNO.

e NOMBRE DE CANDIDATO DOS.

e NOMBRE DE CANDIDATO TRES.

Autorizod

los Flores Cortés
irector Estatal y Presidenie del Comité

Licda, Lilia B,/'
Asesora Juridica y Secpétari
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Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del
Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Colima

ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INIERES DEL
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE COLIMA (ANO)

(FORMATO)

En (lugar), siendo las (hora), del dia (fecha), quienes suscriben la presente acta, se reunieron en (direccién), ante
la presencia del (de la) Director(a) Estatal (nombre del director(a), para formalizar la instalacién del Comité
de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Colima,

bajo el siguiente orden del dia:

Orden del dia

Bienvenida.

Lista de asistencia.

Integracién y toma de protesta de los Integrantes del Comité.
Nombramiento de Secretario(a) de Actas.

Funciones y responsabilidades.

Firma de acuerdo de confidencialidad.

Asuntos generales.

Instruccién de levantamiento de acta.

Clausura.

9 o ooy K vk o

BIENVENIDA.
(Redactar)

LISTA DE ASISTENCIA.
(Redactar)

INTEGRACION Y TOMA DE PROTESTA. Para el desahogo del tercer punto del orden del dig, se integra
formalmente el Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del Colegio de Educacién Profesional
Técnica del Estado de Colimea, de la siguiente manera:

1. Presidencia: (nombre, cargo dentro del centro de trabajo)
Director(a) de Plantel o Coordinador(a) Ejecutive(a): (nombre, cargo dentro del centro de trabaijo)
3. Jefe(a) de Proyecto o Personal Comisionado a la Direccién Estatal: (nombre, cargo dentro del centro
de trabajo)

4. Jefe(a) de Proyecto o Personal Comisionado a la Direccién Estatal: (nombre, cargo dentro del centro
de trabajo)

Subjefe(a) Técnico(a) Especialista: (nombre, cargo dentro del centro de trabajo)
Operativo (personal de base: (nombre, cargo deniro del centro de trabajo)

7. Operativo (personal de base: (nombre, cargo dentro del centro de trabajo)
2021, Aio de Griselda Alyarez Ponce de Leén
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Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del
Colegic de Educacién Profesional Técnica del Estado de Colima

Suplentes:

1. Presidencia: (nombre y cargo dentro del centro de trabajo de quien en su momento designe el
Presidente).

2. Director(a) de Plantel o Coordinador(a) Ejecutivo(a): (nombre, cargo o comision dentro del centro de
trabaijo).

3. Jefe(a) de Proyecto o Personal Comisionado a la Direccién Estatal: (nombre, cargo o comision dentro
del centro de trabaijo).

4. Jefe(a) de Proyecto o Personal Comisionado a la Direccién Estatal: (nombre, carge o comision dentro
del centro de trabajo).

5. Subjefe(a) Técnico(a) Especialista: (nombre, cargo o comisién dentro del centro de trabajo).

6. Operativo (personal de base: (nombre, cargo o comisién dentro del centro de trabaijo).

7. Operativo (personal de base: (nombre, cargo o comisién dentro del centro de trabajo).

£l /La (nombre) Director(a) Estatal del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Colima, procedié
da tomarles protesta del cargo a las personas servidoras piblicas mencionadas, quienes a partir de hoy, serdn
los integrantes del Comité de Etica, por un periodo de dos afios, declarando cumplir y hacer cumplir las
atribuciones y obligaciones establecidas en el Acuerdo por el que se expiden el Cédigo de Etica de los
Servidores Publicos, las Reglas de Integridad para el Ejercicio de la Funcién Poblica y los Lineamientos
Generales para propiciar la Integridad de los Servidores Piblicos o través de los Comités de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés y demas disposiciones aplicables.

NOMBRAMIENTO DE SECRETARIO(A) DE ACTAS

£l/La (nombre) Director(a) Estatal del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Colima, procedié
a nombrar como Secretario(a) de Actas a (nombre y cargo), (sefialar si forma o no forma parte de los miembros
slectos, y en caso de que no forme parte, sefialar que solo tendré derecho a voz).

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES.

[Nota: son las funciones ya contempladas en el Acverdo por el que se expiden el Cédigo de Etica de los
Servidores Publicos, las Reglas de Integridad para el Ejercicio de la Funcidn Piblica y los Lineamientos
Generales para propiciar la Integridad de los Servidores Publicos o través de los Comités de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés).

Atribuciones del Presidente

1. El Presidente designard a su suplente en caso de ausencia, el cual contard con voz y vote, e igualmente
designard al Secretario Ejecutive y o su suplente, quienes sclo contardan con dereche a voz, y este Ultimo
podrd no ser miembro propietario o suplente temporal electo del Comité. Durante las sesiones ordinarias y
extraordinarias, el Presidente serd auxiliade en sus trabajos por el Secretario Ejecutivo.
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2. Corresponderd al Presidente las atribuciones siguientes:

. Establecer los procedimientos para la recepcidn de propuestas y la subsecuente eleccién de los servidores
publicos de la dependencia o entidad respectiva, en su calidad de miembros propietarios temporales electos
integraran el Comité, para lo cual deberé considerar lo sefialade en los presentes Lineamientos Generales;

1. Convocar a sesién ordinaria y extraordinaria, por conducto del Secretario de Actas;

lIl. Dirigir y moderar los debates durante las sesiones;

IV. Autorizar la presencia de invitados en la sesién para el deshago de asuntos;

V. Consultar si los asuntos del orden del dia estén suficientemente discutidos y en su caso, proceder a

pedir la votacién; y

V1. En general, ejercitar las necesarias para el mejor desarrollo de las sesiones.

3. El Presidente podrd convocar a sesién extraordinaria cuando haya asuntos que por su importancia lo ameriten
o, a peticién de por lo menos tres de los miembros del Comité.

Atribuciones del Secretario Ejecutivo

1. Corresponderd al Secretario Ejecutivo las atribuciones siguientes:

. Elaborar el orden del dia de los asuntos que serdn tratados en la sesién;

II. Enviar, con oportunidad, a los miembres del Comité, la convecatoria y orden del dia de cada sesién,
anexando copia de los documentos que deban conccer en la sesién respectiva;

lll. Verificar el quérum;

IV. Presentar para aprobacién del Comité el orden del dia de la sesién, procediendo, en su caso, a dar lectura
al mismo;

V. Someter a la aprobacién del Comité el acta de la sesién anterior, procediendo, en su caso, a darle lecturag;
VI. Recabar las votaciones;

VIl Auxiliar al Presidente durante el desarrollo de las sesiones;

VIIl. Elaborar y despachar los acuerdos que tome el Comité;

IX. Levantar las actas de las sesiones y consignarlas en el registro respectivo, que quedarén bajo su resguardo;
X. Dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Comité;

Xl. Llevar el registro documental de las denuncias y asuntos tratados en el Comité;

XIl. Difundir los acuerdos, observaciones y recomendaciones que establezca el Comité; y

Xlll. Las demas que el Presidente le senale.

Obligaciones de los miembros del Comité
1. Los miembros del Comité deberdén:
l. Cumplir y promover el cumplimiento del Cédige de Etica y el Cédigo de Conducta;
Il. Dedicar el tiempo y esfuerzo necesarios para dar seguimiento a los asuntos que se le sometan, recabar la
infermacién necesaria y solicitar la colaberacién y apoyo que consideren oportunos;
lll. Cuidar que las actividades del Comité se realicen con apego a la normatividad aplicable;
IV. Participar activamente en el Comité y en los subcomités o comisiones en que participen a fin de que su criterio
contribuya a la mejor toma de decisiones;
V. Hacer uso responsable de la informacién a la que tengan acceso;
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V1. En cualquier asunto en el que tuviere o conociere de un posible conflicto de interés, personal o de alguno de
los demas miembros del Comité, deberd manifestarlo por escrito, y el que tuviere el conflicto,

abstenerse de toda intervencién; y

VIl. Capacitarse en los temas propuestos por la Contraloria General o de carécter institucional.

FIRMA DE ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD.

El/La Presidente del Comité, solicita a los nuevos integrantes, firmen el acuerdo de confidencialidad, pues los
miembros del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del Colegio de Educacion Profesional Técnica
del Estado de Colima, en el desarrollo de sus funciones y en el conocimiento de los asuntos que impliquen la
contravencion del Acuerdo por el que se expiden el Cédigo de Etica de los Servidores Piblicos, las Reglas de
Integridad para el Ejercicio de la Funcién Piblica y los Lineamientos Generales para propiciar la Integridad de
los Servidores Publicos a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés, deberdn actuar
con reserva, discrecién y ajustarén sus determinaciones a criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad,
fransparencia, certeza ética e integridad.

(EN CASO DE CONTAR YA CON EL PLAN DE TRABAJO INTEGRARLO EN ESTE APARTADO.)
(Redactar)

ASUNTOS GENERALES.
(Redactar)

INSTRUCCION DE LEVANTAMIENTO DE ACTA.

(Redactar)
CLAUSURA.
(Redactar)
PRESIDENTE FIRMA
NOMBRE
Director Estatal y Presidente del Comité
Miembro Propietario Permanente
MIEMBROS PROPIESTARIOS TEMPORALES FIRMA
NOMBRE
CARGO
NOMBRE
CARGO
NOMBRE
CARGO
NOMBRE
CARGO
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NOMBRE
CARGO

NOMBRE
CARGO

SECRETARIA EJECUTIVA FIRMA

(puede formar parte de los miembros propietarios

NOMBRE
CARGO

temporales)

SUPLENTES DE MIEMBROS PROPIETARIOS FIRMA

TEMPORALES

NOMBRE
CARGO

Enlace NOMBRE
CARGO

NOMEBRE
CARGO

NOMEBRE
CARGO

NOMBRE
CARGO

NOMBRE
CARGO

ULTIMA HOJA DEL ACTA DE INSTALACION DE DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL COLEGIO DE EDUCACION

PROFESIONAL TECNICA DEL ESTA)

Licda. Lilian
Asesora Juridica

DE COLIMA, DE FECHA (DIA) DE (MES) DE [ANQ),

Virgen Silva Li ubpd{: Carlos Flores Cortés

Comité.

12021, ARede Griselde Alarez Ponce de Lesnt

'
>e > W - € -~

y—i
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