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PRESENTE. \§\\

La implementacion del modelo de gestion para resultados es el resultado de

reformas legales ocurridas a partir del afio 2008 en varios ordenamientos juridicos.

T,

El articulo 134 constitucional establece que los recursos de que dispongan los 3

ordenes de gobierno se administraran: con eficiencia, eficacia, economia, e

transparencia y honradez; para cumplir con los objetivos a los que esténl\ @’\J

\J
~
II

predestinados. )

Por su parte la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria .

(LFPRH) En el articulo 27 establece que:

“La estructura programatica del PEF debe incorporar indicadores desempefio con . '
|

sus correspondientes metas anuales, que permitiran la evaluacion de programas y

proyectos; estos indicadores seran la base para el funcionamiento del SED".

La misma LFPRH en su Articulo 78 refiere que: Las dependencias, o las entidades
a través de su respectiva dependencia coordinadora de sector, deberan realizar una
evaluacion de resultados de los programas...por conducto de expertos, /
instituciones académicas y de investigacion u organismos especializados, de %r '

caracter nacional o internacional, que cuenten con rec cimiento y
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experiencia en las respectivas materias de los programas. Las evaluaciones se

realizaran conforme al programa anual que al efecto se establezca.

Las dependencias y entidades deberan reportar el resultado de las evaluaciones en

los informes trimestrales que correspondan.

Destaca también el articulo 85 que se refiere a los recursos transferidos por la
federacion que ejerzan las entidades federativas, los municipios, o cualquier ente
publico de caracter local, seran evaluados conforme a las bases establecidas en
el articulo 110 de esta ley, con base en indicadores estratégicos y de gestion
por instancias técnicas independientes de las instituciones que ejerzan dichos
recursos observando los requisitos de informacion correspondientes.

El Articulo 110 de la LFPRH, sefiala: “La evaluacién del desempefio se realizara a

través de la verificacion del grado de cumplimiento de objetivos y metas, con base

en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer los resultados de la/ \

aplicacion de los recursos publicos federales” y en su articulo 111 donde especificd

que: “El sistema de evaluacién del desempefio... permitira identificar la eficiencia’
economia, eficacia, y la calidad en la Administracién Publica Federal y el impacto
social del ejercicio del gasto publico,... dicho sistema de evaluacién del desempefio
a que se refiere el parrafo anterior del presente articulo seré obligatorio para los
ejecutores de gasto”.

Por su parte la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG) sefiala la
obligatoriedad de cumplir con la ley para todos los niveles de gobierno, lo que da
origen a la armonizacién contable y al consejo que la regula (CONAC). En esta ley
se sefnala la integracion de la cuenta publica en las entidades federativas en su
articulo 53: La cuenta publica de las entidades federativas contendra como minimo:
lll. Informacion programatica, con la desagregacion siguiente: a) Gasto por categoria

programatica; b) Programas y proyectos de inversion; c) Indicadores de resultados, y
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IV. Analisis cualitativo de los indicadores de la postura fiscal, estableciendo su
vinculo con los objetivos y prioridades definidas en la materia, en el programa

economico anual

Articulo 79.- Los entes publicos deberan publicar en sus paginas de Internet a mas
tardar el ultimo dia habil de abril su programa anual de evaluaciones, asi como las
metodologias e indicadores de desempefio.

Los entes publicos deberan publicar a mas tardar a los 30 dias posteriores a la
conclusion de las evaluaciones, los resultados de las mismas e informar sobre las

personas que realizaron dichas evaluaciones. ~2

El CONEVAL emite los Lineamientos generales para la evaluacién de los

Programas Federales de la Administracién Publica, y en el numeral décimo sexto

menciona que para garantizar la evaluacién orientada a resultados y retroalimentar J |
el SED, se aplicaran los siguientes tipos de evaluacion: N )
N

v

l. Evaluacion de Programas Federales: las que se aplican a cada programa, la A

cuales se dividen en:

a) Evaluacién de Consistencia y Resultados: analiza sistematicamente el
disefio y desempefio global de los programas federales, para mejorar su
gestion y medir el logro de sus resultados con base en la matriz de
indicadores;

b) Evaluaciéon de Indicadores: analiza mediante trabajo de campo la

pertinencia y alcance de los indicadores de un programa federal para el logro

de resultados;
¢) Evaluacion de Procesos: analiza mediante trabajo de campo si el programa
lleva a cabo sus procesos operativos de manera eficaz y eficiente y si

contribuye al mejoramiento de la gestion:;
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d) Evaluacion de Impacto: identifica con metodologias rigurosas el cambio en
los indicadores a nivel de resultados atribuible a la ejecucion del programa
federal,

e) Evaluacion Especifica: aquellas evaluaciones no comprendidas en el

presente lineamiento y que se realizaran mediante trabajo de gabinete

y/o de campo

Il. Evaluaciones Estratégicas: evaluaciones que se aplican a un programa o conjunto

de programas en torno a las estrategias, politicas e instituciones.

Las evaluaciones a que se refieren las fracciones anteriores se llevaran a cabo por
evaluadores externos con cargo al presupuesto de la dependencia o entidad
responsable del programa federal, o por el Consejo en el ambito de su competenci

y cuando éste asi lo determine. La evaluacidn y sus resultados formaran parte dell

Sistema de Evaluacién del Desempefio, asi como del programa de mejoramiento de
la gestion, y se articularan sistematicamente con la planeaciéon y el proceso

presupuestario. 3%

M
—
Se realizara con base en los TdR's emitidos por CONALEP COLIMA, aunado a ello,

se disefaran los formatos necesarios para analizar el programa.

Objetivo general

Evaluar el cumplimiento del programa presupuestario que operé mayormente los

recursos del Fondo de Aportaciones para la Educaciéon Tecnoldgica y de Adultos

(FAETA) en el periodo de la administracién, a fin de contar con recomendaciones y ,
estrategias para la instrumentacion de mejoras para su cierre, en el periodo abril A
2016 a abril de 2021.

Objetivos Especificos
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 Evaluar la pertinencia en la inversion de los recursos del FAETA.

« Establecer los beneficios obtenidos con el desarrollo de los servicios ofrecidos por
el programa.

 Analizar los indicadores reportados en el Sistema de Recursos Federales
Transferidos (Antes PASH).

» Analizar la tendencia de los indicadores a través de un comparativo entre el valor
de los indicadores de desempefio en el afio de inicio y el valor de los indicadores de
desempefio en el afio de cierre, sus resultados y sus variables de su

comportamiento. \

* Verificar las acciones realizadas mediante el analisis de objetivos y el cumplimiento
de metas.

. r |
Metodologia (\‘(\ !
Para el analisis del cumplimiento se tendra en cuenta la normatividad vigente para el " ] |

fondo a evaluar:

* Lineamientos generales para la evaluacion de los Programas Federales de la
Administracion Publica.

* Ley de Coordinacion Fiscal.

Adicionalmente, para el analisis de los resultados de los indicadores establecidos en

la MIR se tomara en cuenta la trayectoria de los datos desde el inicio de la

administracion (abril 2016) hasta el momento de aplicacion de la evaluacién en
2021. /

Para realizar esta evaluacion se analizara la pertinencia en la inversioh de los

|
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recursos del FAETA conforme a lo establecido en la Ley de Coordin cié‘@cgj_-.
Y,
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Estableciendo los beneficios obtenidos con el desarrollo de los servicios ofrecidos

por el programa.

Analizar los indicadores reportados en el Sistema de Recursos Federales
Transferidos (Antes PASH). La evolucién de los resultados en el periodo a evaluar.

Analizar la tendencia de los indicadores a través de un comparativo entre el valor de
los indicadores de desempefio en el afio de inicio y el valor de los indicadores de
desempefio en el afio de cierre, sus resultados y las variables de su
comportamiento. Mediante el desarrollo de un instrumento que permita conocer los

resultados, el alcance de la meta y la linea base para conocer los avances y logros

para proponer acciones para la consolidacion de logros. \
Informe de las Evaluaciones =2 N
1 W
. 5
; . ; N
Una vez efectuadas las evaluaciones, se generara un Informe Final detallando: {\\\

* Indice general de la evaluacién

* Introduccién

* Capitulado

* Conclusiones (Hallazgos y recomendaciones)
* Analisis FODA

* Referencias

* Anexos de los instrumentos aplicados y soporte documental y estadistico.
* Resumen Ejecutivo (Word y PDF)
* Prellenado del formato para la difusién de resultados conforme a la norma

para establecer el formato para la difusion de los resultados de las
evaluaciones de los recursos Federales ministrados a las entidades
federativas (Ley General de Contabilidad Gubernamental).

* Anexos de los instrumentos aplicados y soporte documental y estadistico.
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Fecha de entrega:

Las entregas se haran con base en el Programa Anual de Evaluacion 2021. Asi
como, lo detallado en el Plan de Trabajo adjunto.

Especificaciones de entrega:

La versién final debera ser entregada mediante oficio, de forma impresa (en 5
tantos), asi como en medio digital en formato Word y PDF (versiéon publica y
completa).

Ambas deberan entregarse a la Direccion Estatal en Conalep Colima.

Los archivos electronicos deberan organizarse en Carpetas con la misma estructura
senalada en el informe y con nombres que faciliten su localizacion.

Los informes deberan estar redactados en formato libre.

Y conforme a las bases estipuladas en la INVITACION RESTRINGIDA N° /‘\
544/002/21. >

—

ﬂ-_J

COLIMA, JUNIO 3 DE 2021

ATENTA M ENTE
TECNOLOGIA SOCIAL PARA EL DESARROLLO S.A. de C.V. /\

7 A ELLD v
_’_’_,_‘-—--—r—'—'__—'__ e Y,
VICTOR MANUEL FAJARDO CORREA

DIRECTOR GENERAL
REPRESENTANTE LEGAL

BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

. '
TECNOLOGIA SOCIAL PARA EL DESARROLLO S.A de C.V. / k//'
R.F.C. TSD070109D89 ¢

Pablo L. Rivas Martinez 241 Col. Escuadrén 201 Deleg. Iztapalapa C.P. 09060 Ciudad de México, Mx.

Tel. (55) 54-40-41-80 y (55) 55-38-50-77 Correo electrénico: tecsomania@gmail.com




Tecnologia Social para el Desarrollo

LIC. ROBERTO CARLOS FLORES CORTES.
DIRECTOR ESTATAL DEL COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE COLIMA.

PRESENTE
COLIMA, JUNIO 3 DE 2021
PROPUESTA TECNICA
INVITACION RESTRINGIDA NO. 544/002/21
AREA SOLICITANTE: DIRECCION ESTATAL COLIMA
CONCEPTO: EVALUACION ESPECIFICA DE CIERRE
No. [ CANT | UNIDAD | DESCRIPCION
EVALUACION ESPECIFICA DE CIERRE
INCLUIR EN ESTE APARTADO PROPUESTA DEL PLAN DE TRABAJO CONFORME AL CRONOGRAMA
DE EJECUCION QUE ESTA ESTABLECIDO EN EL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION (PAE))
1 1 SERVICIO

NOTA: DEBERA CONSIDERAR EL RECESO ACADEMICO DE ESTE COLEGIO (DIAS INHABILES),
MISMO QUE COMPRENDE EL PERIODO DEL 14 DE JULIO AL 01 DE AGOSTO DE 2021, PARA
EFECTOS DE SOLICITUD DE INFORMACION O REUNIONES DE TRABAJO

—

4 VICTOR MANUEL FAJARDO CORREA
BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD
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LIC. ROBERTO CARLOS FLORES CORTES.
DIRECTOR ESTATAL DEL COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE COLIMA.

PRESENTE
Plan de trabajo
INVITACION RESTRINGIDA NO. 544/002/21
AREA SOLICITANTE: DIRECCION ESTATAL COLIMA
CONCEPTO: EVALUACION ESPECIFICA DE CIERRE
COLIMA, JUNIO 3 DE 2021
Plan de Trabajo
Actividad Junio/Julio Julio Agosto
2125 [ 2802 [ 59 [r1zyia] 1406 [ 1923 [ 2630 | 1o 26 | 913 | 1620 | 2327 | 303
Sc d de informacidn (Tecsa) R\K\:\\:\‘
Recopilacién de la informacién (CONALEP COLIMA) b, RECESO ACADEMICO DE ESTE
CONALEP COLIMA enfrega de |a informacién a Tecso ] COLEGIO (DIAS INHABILES), MISMC
T T - . = QUE COMPRENDE EL PERIODO DEL
Revision de la consistencia de la informacion (Tecso) \\}\:\\\,‘ Rl i
Solicitud de aclaraciones (Tecso) m 2021
CONALEP COLIMA entrega de la informacién a Tecso SRR
Andlisis de la informacion doecumental y recolectada (Tecso) }ﬁmm\\\\ "m
Elaboracién documento preliminar t&w
)
CONALEP COLIMA entrega observaciones del informe preliminar &
]
Tecso gjusta y entrega de informe final ey [

T g £P
T e

VICTOR MANUEL FAJARDO CORREA
BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD
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LIC. ROBERTO CARLOS FLORES CORTES )

DIRECTOR ESTATAL DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE COLIMA

Y PRESIDENTE DEL COMITE DE

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS.

PRESENTE.

PROPUESTA ECONOMICA
INVITACION RESTRINGIDA NO. 544/002/21

La presente propuesta econémica se presenta en pesos mexicanos.

El pago de la contratacion se efectuara en pesos mexicanos contra entrega y no podra
exceder de 120 dias naturales posteriores a la entrega y aceptacion de los bienes y/o
servicios a entera satisfaccion del Colegio, previa presentacién de la factura

\

correspondiente (que debera reunir todos los requisitos fiscales aplicables).

La oferta estara vigente desde que se emita el fallo y hasta que concluya la vigencia
del contrato, a entera satisfaccion del cliente.

—
2

Los precios ofertados son fijos durante la vigencia del concurso y en caso de ser
adjudicados durante el contrato. \—T

COLIMA, JUNIO 3 DE 2021

ATENTA MENTE
TECNOLOGIA SOCI ARA EL DESARROLLO S.A.DE C.V.
A & vy

MANUEL FAJARDO CORREA . ,JP/
P DIRECTOR GENERAL

REPRESENTANTE LEGAL

BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD
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LIC. ROBERTO CARLOS FLORES CORTES.
DIRECTOR ESTATAL DEL COLEGIO DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE COLIMA.

PRESENTE

COLIMA, JUNIO 3 DE 2021

PROPUESTA ECONOMICA

INVITACION RESTRINGIDA NO. 544/002/21

AREA SOLICITANTE:

DIRECCION ESTATAL COLIMA

CONCEPTO:

EVALUACION ESPECIFICA DE CIERRE

No. | CANT UNIDAD

DESCRIPCION

1 1 SERVICIO

EVALUACION ESPECIFICA DE CIERRE
INCLUIR EN ESTE APARTADO PROPUESTA DEL PLAN DE TRABAJO CONFORME AL CRONOGRAMA DE
EJECUCION QUE ESTA ESTABLECIDO EN EL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION (PAE))

NOTA: DEBERA CONSIDERAR EL RECESO ACADEMICO DE ESTE COLEGIO (DIAS INHABILES), MISMO

QUE COMPRENDE EL PERIODO DEL 14 DE JULIO AL 01 DE AGOSTO DE 2021, PARA EFECTOS DE
SOLICITUD DE INFORMACION O REUNIONES DE TRABAJO.

$250,000.00 $250,000.00

) A A1 A
e

VICTOR MANUEL FAJARDO CORREA
BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD
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SUBTOTAL | $ 250,000.00

A [$  40,000/00

TOTALl $ 29 ood.ou
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