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REGLAS DE CONVIVENCIA PARA LOS CURSOS POSTECNICOS DEL
CONALEP COLIMA

Ing. Hugo Trinidad Verduzco Amador, en su caracter de Director Estatal del
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Colima, y

CONSIDERANDO

Que el Plantel CONALEP 181. Colima requiere regular el funcionamiento de
SUS cursos Postécnicos en relacidn con sus aspirantes y participantes
durante y al concluir los cursos.

Que la convivencia entre los participantes caracterizada por los valores
Conalep: Respeto, Responsabilidad, Cuidado y Conocimiento; valores que
habran de habran de cultivarse.

Que, dentro de las funciones del Director Estatal del CONALEP Colima, esta
la de expedir los ordenamientos administrativos, técnicos y de
procedimientos internos del CONALEP, asi como de autorizar los
reglamentos académicos y las modificaciones procedentes.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Estas reglas tienen por objeto regular las relaciones entre el
plantel CONALEP 181. Colima con sus aspirantes, participantes y egresados
en relacion con su formacion en los cursos Postécnicos.

Articulo 2.- Estas reglas son de observancia obligatoria para los planteles
CONALEP del Estado de Colima que impartan cursos Postécnicos
incluyendo aspirantes, participantes, egresados e instructores de estos
CUrsos.

Articulo 3.- El lenguaje empleado en estas reglas, no busca generar
ninguna distincion ni marcar diferencias entre mujeres y hombres, por o
gue las referencias o alusiones en la redaccion hechas hacia un género,
representan a toda persona, asi como el acceso al mismo trato vy
oportunidades para el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos
humanosy las libertades fundamentales.
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Articulo 4.- Para efecto de estas reglas, se deberan considerar las
definiciones siguientes:

Aspirante. Persona que solicita su ingreso para participar en un curso
Postécnico.

Autoevaluacioéon. Valoracion que hace el participante sobre su actuacion
individual, lo que le permite reconocer sus posibilidades, areas de
oportunidad y cambios necesarios para su aprendizaje.

Autoridades. Personas en el Servicio Publico de mando medio y superior
del CONALEP con facultades de desicion.

Boleta de calificaciones finales. Documento que emite el plantel CONALEP
al final del curso Postécnico.

Calificaciones por asignatura. Documento que emite y firma el instructor
de la asignatura, quien informa a los participantes sus resultados y hace
entrega a la Jefatura de Capacitacion para su registro en el Sistema.
Certificado de Profesional Técnico en Enfermeria General o de Licenciatura
en Enfermerfa. Documento oficial que emiten las instituciones publicas o
privadas a quienes cursaron y acreditaron las asignaturas que conforman
ese nivel educativo.

Certificacion CONALEP. Proceso de reconocimiento de los aprendizajes,
saberes y competencias adquiridas por una persona, por medio de la
capacitacion durante el curso Postécnico, que se obtiene a través de la
realizacionde un proceso de evaluacion realizado, con base a los requisitos
especificados en cada asignatura. Este reconocimiento es valido en la
Republica Mexicana, y/o con las instituciones del sector salud.

Ciclo escolar. Espacio temporal de actividades escolares equivalente a un
ano; comprende desde el inicio de actividades escolares, asignaturas del
periodo y hasta el fin del curso.

CIFRHS. Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos
Humanos para la Salud

Colegio Estatal o CE. Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado
de Colima.

Constancia de estudios. Documento que emite la titularidad del plantel
CONALEP, a solicitud de la persona participante, en el que se manifiesta
gue la solicitante se encuentra inscrita formalmente, contiene su nombre,
horario y matricula tiene la validez solo para el periodo vigente del curso.
Convocatoria. Documento que establece las bases, criterios, requisitos,
fechas que deben cumplir las personas aspirantes que deseen ingresar al
curso Postécnico que oferta el plantel CONALEP.

Credencial. Documento personal e intransferible que emite la titularidad
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de la direccion del plantel CONALEP o del CE, que identifica a la persona
participante del Curso como tal.
Documento Oficial. Documento expedido por el CONALEP que cumple
con los elementos de legalidad y normatividad.

Documento Oficial de Certificacion. Documento expedido por el
CONALEP que avala uno o diversos conocimientos, habilidades y/o
destrezas para ser reconocidos por un tercero.

Instructor. Persona que, de manera presencial o a distancia, y cubriendo
un perfil establecido por el CONALEP, estimula, potencia, conduce o facilita v
evalla el proceso de construccion de saberes (conocimientos,
habilidades, valores, actitudes, emociones) entre las personas
participantes a partir deun programa de estudio especifico de capacitacion
del CONALEP.

Persona Egresada. La que aprobd integramente las asignaturas que
conforman el plande estudiosdel curso Postécnico impartidoenel plantel
CONALEP.

Evaluacidon de Competencias. Valoracion integral de habilidades,
conocimientos y actitudes de una persona, en un contexto especifico.

Expedicién. Acto de extender por escrito, con las formalidades definidas
porel CONALEP, documentos oficiales de certificacion de estudios.

Expediente Escolar de la persona participante. Conjunto de documentos
personalesy escolares de una persona participante que se resguardan, por
el periodo establecido por la normatividad aplicable, fisica y/o
electronicamente, de manera ordenada y confidencial en el archivo del
plantel CONALEP y que segeneran durante el proceso de su formacion.

Guia de Identidad Gréafica Institucional. Documento que integra la
identidad grafica del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica;
contiene elementos que simbolizan caracteristicas que se han hecho
presentes en la institucion desde su creacion: la unidad, el dinamismo, |la
versatilidad y la solidez.

Infraccidn. Acto de transgredir o quebrantar las disposiciones contenidas
en las presentes Reglas y demas ordenamientos establecidos por el
CONALEP.

Inscripcion. Conjunto de actividades administrativas a través de las cuales
una persona aspirante a participar y que cumplio de manera satisfactoria
con los requisitos de admision, formaliza su relacion como participante del
curso Postécnico que oferta el plantel CONALEP.
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Readmision. Conjunto de actividades administrativas y académicas
mediante las cuales una personaparticipante solicita reingresar a un
curso Postécnico del plantel CONALEP para continuar sus estudios,
después de haberlosinterrumpido por un periodo mayor de un afnoy hasta
tres anos.

Registro de Evaluaciones. Actividad que debe realizar con caracter de
obligatorio el personal responsable de impartir una asignaturay evaluar al
participante que lo curso, en los periodos, mecanismos y formalidades
establecidos por el plantel CONALEP.

Sancidn. Acciones, actividades y acuerdos impuestos a la persona
participante por haber incurrido en alguna de las infracciones contenidas
en las presentes Reglas y demas ordenamientos establecidos por el
plantel CONALEP.

Solicitante. Persona aspirante, participante o egresada que solicite algun
servicio de capacitacionde los que proporciona el plantel CONALEP, asi
como pararealizaralgun tramite en el mismo.

STPS. Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

Tratamiento de Datos Personales. Resguardo en expediente fisicoy en el
Sistema Informatico Institucional,de los datos personales recalbbados de las
personas aspirantes a estudiantes, estudiantes y egresadas que se
registran de acuerdo con las disposiciones aplicables en materia de
transparencia yacceso a la informacion publica, asicomo de proteccion de
datos personales en posesion de los sujetosobligados.

Capitulo II. Aspectos Generales

Articulo 5.- La titularidad de la Direccion Estatal, asi como de la Jefatura de
Capacitacion del plantel CONALEP, podran emitir Instrucciones de
Trabajo complementarias a estas Reglas cuando asi se requiera,
pudiendo ser para cada uno de los titulos y capitulos contenidos en
éste. La difusion de estas se debera hacer por alguno de los medios de
comunicacion institucionales.

Articulo 6.- El tiempo calendario maximo para cursar el curso
Postécnico de Enfermeria en Gestion y Educacion, es de un ano
contado a partir de la fecha de inicio. En todo momento se respetaran
sus derechos y obligaciones como participante, siempre y cuando se
encuentre inscrito o reinscrito formalmente.
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Articulo 7.- La persona aspirante gque no concluya los tramites o no redna
los requisitos para la admision, inscripcion, en los plazos y formas
establecidos por el plantel CONALEP,nosera considerada participanteen
el curso Postécnico.

Articulo 8- Latitularidaddel CE,otorgaraunacredencialal participanteque
tendrala vigencia del curso, cubriendo el tiempo regular de formacion
conforme a la Guia de Identidad Grafica Institucional. Es responsabilidad
del participante solicitar, una vez concretada la inscripcion o readmision.
Los periodos de vigencia seran establecidos por el Colegio Estatal y la
vigencia deberd interrumpirse en caso de baja definitiva del participante.

La credencial debera contener los siguientes elementos minimos

Del participante: Nombre completo, matricula, curso, firma y fotografia.

Del Plantel CONALEP: Nombre, sello oficial, Clave de Centro de Trabajo
(CCT), domicilio y nUmerostelefénicos.

Otros datos: Fecha de expediciony periodo de vigencia,nombrey firma de
la Titularidad de la Direcciondel plantel CONALEP, en su caso, nombrey
firma de la titularidad del CE, con apego a la Guia de Identidad Grafica
Institucional del Sisterma CONALEP.

Articulo9- La titularidad dela direccion del plantel CONALEP, a travées de la
Jefatura de Capacitacion, emitira las constancias de estudios a las
personas interesados que las soliciten, y de acuerdo con los costos de
recuperacion administrativa gque, en su caso, tenga establecidos.

TITULO PRIMERO. DEL INGRESO Y TRANSITO DE LA PERSONA ESTUDIANTE
Capitulo I. De la Admisién

Articulo 10.- Toda persona aspirante a participante, que solicite ingreso a
al plantel CONALEP para cursar un Postécnico, debera participar en el
proceso de admision establecido porel CONALEP.

Articulo T1.- Los requisitos administrativos y académicos a cumplir por las
personas aspirantes para participar en el proceso de admision, se
estableceran en una convocatoria publicada en medios de comunicacion
gue determine el CE, segun corresponda, observando la normatividad
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institucional aplicable.

Articulo 12.- Los requisitos administrativos, documentales y académicos
guedeberancumplirlaspersonas aspirantesaestudiantes, para participar
en el proceso de admision son:

I. Solicitud deingreso al curso debidamente llenada;
II. Credencial del INE

1. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

Iv. Losespecificosquedeterminelaconvocatoriay

V. Losdocumentos deberan ser entregados en el tiempoy forma que
establezca la convocatoria.

Articulo 13.- Los documentos que se le requiera a la persona aspirante
cCoOmMo requisito para participar en el proceso de admision, seran en
originaly se cotejara con copiassimples, hecho lo anterior, se devolveran
inmediatamente al interesado.

Articulo 14.- La obtencion de datos personales de aspirantes, debera

contar con el consentimiento expreso para su utilizacion de acuerdo con
la normatividad vigente.

Capitulo II. De la Inscripcién

Articulo 15.- La inscripcion estara sujeta a la programacion vy
disponibilidad de espacio que se tenga en elplantel CONALEP, en el
cursoy en gue la persona aspirante a participante fue aceptado.

Articulo 16.- Los requisitos para que una persona aspirante a estudiante se
inscriba son:

I.  Solicitud de inscripcion en el formato establecido por el Plantel
CONALEP, debidamente llenada;

[I.  Haber participado y cumplido de manera satisfactoria los
requisitos del proceso de admisionestablecido porel CONALEP,;

Ill. Original y copia del acta de nacimiento o su equivalente. En caso de
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ser extranjero: originaly copia
a. deldocumento migratorio vigente;

V. Unafotografia reciente tamano infantil de frente, a color,
V. Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

VI.  Originaly Copia de la credencia del elector (INE)

VII.  Original y copia del certificado, cédula y titulo expedido por la
escuela o facultad que indique queconcluyo sus estudios de la
carrera de Enfermeria:

VIII.  Certificaciones de Word, Excel y Power Point

IX.  Comprobante de la experiencia profesional minima dos afnos
expedida por la institucion de salud donde trabaja.

X. Pago de aranceles descritos en la convocatoria

Articulo 17.- La persona responsable de la Jefatura de Capacitacion del
plantel CONALEP revisara, cotejara y en su caso, confrontard la
documentacion presentada por la persona aspirante, como requisito
para su inscripcion.

Articulo 18- Una vez que se concrete la inscripcion, la persona
responsable de la Jefatura de Capacitacion del plantel CONALEP emitira
un comprobante deinscripcion a la persona estudiante y le asignara un
numerode matricula unico que lo identificara dentrodel CONALEP.

Articulo 19.- La persona responsable de la Jefatura de Capacitacion del
plantel CONALEP validara y conservara los documentos originales de las
personas aspirantes el tiempo estrictamente necesario para proceder a
su digitalizacion e integracion a un expediente escolar de manera
electronica, dicho tiempo no podra excederde tres meses, contados a
partir de la fecha marcada en el calendario escolar como el inicio del
Curso.

Una vez concluido el proceso senalado anteriormente, tiene la
obligacion de devolver los documentos originales a la persona

estudiante inscrita; por ningun mMotivo deberan retenerse mas tiempo.

Articulo20.- Cuandosetengadudarespectoalavalidezde losdocumentos
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presentados, se debe verificar su autenticidad con la institucion o
autoridad competente.

De comprobarse que la documentacion carece de validez oficial, la
titularidad de la direccion del plantel CONALEP, informara
inmediatamente a la persona participante y procedera a anular los
tramites realizados y calificaciones obtenidas, en su caso. Asimismo,
procedera ainformar alasautoridades correspondientes, para los efectos
legales a que haya lugar.

Capitulo lll. De la Evaluacién del Aprendizaje

Articulo 21.- La evaluacion del aprendizaje de una persona participante
se deberd realizar conforme a lo establecido en cada asignatura del
programa de estudios del curso.

La persona participante deberd integrar y resguardar un portafolio con
las evidencias de aprendizaje requeridas, una vez que éstas hayan sido
valoradas por el instructor, también contendra evidencias de
aprendizaje y evaluacion que demuestren la aplicacion de actividades
congruentes con los programas de estudio.

Por su parte, el instructor debera llevar con caracter de obligatorio el
registro de las evidencias de aprendizaje (valoradas), en una bitacora,
como soporte documental del avance y cumplimiento de las
actividades de cada participante.

Articulo 22.- La evaluacion de estudiantes sera personalizada, continuay
permanente, haciendo énfasis en la valoracion de los aprendizajes de
trayectoria y las competencias desarrolladas a o largo del procesode
ensenanza—-aprendizaje con fundamento en lo establecido para
evaluacion de cada asignatura cursada

Dicha evaluacion sera de caracter formativo, orientador e integrador,
adaptable a las caracteristicas del proceso de aprendizaje de cada
estudiante, lo que permitird una mejor seleccion del tipo de actividades
o tareas de aprendizaje implicadas en las progresiones de aprendizaje
gue provoque la reflexion sobre los aprendizajes adquiridos con espacio
permanente para la retroalimentacion.

La persona responsable de Capacitacion del plantel sera la encargada
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de dar seguimiento al cumplimiento de lo establecido en el parrafo
anterior y de registrar el resultado de las evaluaciones en el sistema
informatico.

Capitulo IV. De las Calificaciones

Articulo 23.- Para la acreditacion de estudios, el CONALEP tiene
establecida la escala de calificaciones en ndmeros absolutos de 5.0 a 10,
determinando como minimo para acreditar 7.0.

Articulo 24.- En caso de inconformidad del resultado de alguna
calificacion, el instructor deberapresentar la bitacora, a la persona
responsable de Capacitaciondel plantel CONALEP, que contiene los
registros de las evidencias apegadas al programa de estudios y
rdbricas establecidas para la asignatura cursada; por su parte la persona
participante presentara su portafolio de evidencias.

Articulo 25.- La persona estudiante podra solicitar rectificacion de
calificacion de un curso una asignatura, a mas tardar al quinto dia habil,
contado a partir de la fecha de la conclusion de la misma o deque se le
notifigue su calificacion final si esta notificacion es posterior a las fechas
mencionadas.

Para documentar la rectificacion, la persona responsable de
Capacitacion del plantel CONALEP debera elaborar un acta de
rectificacion, avalada con la firma autografa de ésta y del instructor que
impartio la asignatura.

TITULO SEGUNDO. CONVIVENCIA ESCOLAR
Capitulo I. De la convivencia escolar

Articulo26.- Formarcomunidadesobjetivosustantivoen cada planteldel
Sisterma CONALERP, lo cual sera posible al generarse condiciones que lo
posibiliten, el formento y la practica de valores humanos, representan el
meétodo por excelencia para lograrlo. Por ello, el plantel CONALEP
emitira las reglasde convivencia escolar, sus integrantes procuraran
establecer relaciones interpersonales caracterizados por la practica de
valores humanos: respeto, responsabilidad, cuidado y conocimiento,
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mMismos que halbran de cultivarse tanto en la apropiacion de saberes
académicos, asi como en la vinculacion con personal de la comunidad
CONALEP, ylas dara a conocer a las personas estudiantes al momento
deinscribirse, dichas reglasdeberan contener, por lo menos losiguiente:

- Unacartadederechosy obligaciones de lasy los estudiantes.

« Un capitulo de medidas disciplinarias donde se describen los
comportamientos no deseables o contrarios a la convivencia, y las
consecuencias en caso de no colaborar, siempre en un marco de
respeto a la dignidad de toda la comunidad educativa. Las
medidas disciplinarias no son contrariasa lo establecido en las
presentes Reglas, ni atentan contra los derechos humanos de las
propias personas participantesy de sus familias.

« Compromisos, tanto de participantes, asi como de laescuela a
través de su titular, personal administrativo e instructores a fin de
colaborar con la convivencia pacificay apoyar el proceso educativo
delasy los participantes.

Articulo 27.- Una vez concretada la inscripcion, el participante adquiere
los siguientes derechos y obligaciones

A. Derechos

. Que se resguarden sus datos personales de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
PuUblica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligadosy demas disposiciones en la materia;

[. Recibir de parte de las autoridades, instructores, personal administrativo
y de servicios del plantel CONALEP, asi como de sus companeras y
compahneros, un tratojusto, dignoyde respeto:

. A expresar sus ideas libremente a titulo personal y a nombre del
CONALEP cuando se le requiera, sin mas limitaciones que asumiendo en
todo momento una conducta de respeto a las ideas de otrasy otrosy no
propiciareldeterioro o perturbarelfuncionamientodel plantel CONALEP:

V. Aconocer el Plany los Programas de estudio que lo conforman, asi como
la forma de evaluacion, acreditacion, los recursos y ambientes
académicos requeridos para el proceso ensefanza-aprendizaje del cual
essujeto;
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A que se cumpla en tiempo y forma el plan de estudios vigente de la
carrera en que se encuentra inscrito;

VI. A ingresar a talleres y laboratorios en los horarios determinados, de
acuerdo con los requisitos establecidos por el Plantel CONALEP;

VII. A hacer uso del servicio de biblioteca del plantel CONALEP en el cual se
encuentra inscrito, de acuerdo con los requisitos establecidos por el
plantel CONALEP para tal efecto;

VIIl. A hacer uso del equipo, instalaciones, herramientas y materiales
destinados a la realizacion de laspracticas en laboratorios y talleres, de
acuerdo con los requisitos establecidos por el plantel CONALEP;

IX.  Arecibir de manera personal, de acuerdo con la programacion y medios
establecidos para ello, informacidon acerca de los resultados de su
evaluacion;

X. A solicitar en caso de inconformidad, rectificacion de calificacion, de
acuerdo con el articulo 24 de estas Reglas;

Xl.  Aelegiroserelectocomorepresentante de grupo:

XIl. A gue se le emita por escrito recibo de los documentos originales que
entregue como requisito para su expediente,

X, Ahacer uso de las instalaciones deportivas, culturales o de esparcimiento
del plantel CONALEP, de acuerdo con las disposiciones y requisitos
determinados;

XIV. A participar en actividades deportivas, culturales y sociales organizadas
por el CONALEP, sin ser excluido o discriminado, debido a su edad,
identidad étnica, origen natural, género, estado civil, condicion social,
condicion de salud, discapacidad, preferencia sexual, religiosa o politica;

XV.  Aconocer los mecanismos, medios o formas en el que se le evaluaran las
competencias. Para tal efecto el instructor tendra la obligacion de
informar el mecanismo en los primeros dias de la asignatura
correspondiente.

XVI. A solicitar el documento de identificacion que le acredite como
estudiante del plantel CONALEP:

B. Obligaciones

I, Identificarse con la credencial oficial expedida por las autoridades del
plantel CONALEP y portarla durante su estancia en éste, asi como
mostrarlaenelmomentoenelquese lerequiera:

[I.  Portar uniforme escolar en caso de que asi se haya acordado por escrito
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en reunion entre autoridadesdel plantel CONALEP,conforme a la Guia
de Identidad Gréafica Institucional.

IIl.  El usode los bafos debera ser conforme al sexo establecido en el acta
de nacimiento, sin que esto suponga falta de respeto o discriminacion
ala preferencia de género;

V. Asistir puntualmente a todas sus clases, talleres, practicas de campos
clinicos, en ellugary ala hora previamente establecidos, supeditandose
al registroy control que existen para tal efecto;

V.  Cumplir con las actividades académicas solicitadas por el instructor y
participar en las actividades de evaluacion sehaladas en el programa
de estudios

VI. Cumplir con sus obligaciones académicas y requisitos para la
obtencidn de sus documentos oficiales de diplomas de acreditacion
entre otros,

VIl.  Comportarse de manera respetuosa y honesta dentro del plantel
CONALEP, con las autoridades, personal administrativo y instructores
companeras compahnerosy sociedad en general

VIIl.  Abstenerse de organizar, realizar o participar en cualquier tipo de actos
de indole politico, religioso, laboral u otros que deterioren las
instalacionesoperturbenelfuncionamientodel plantel CONALEP:

IX. Acatar las disposiciones de: no ingerir bebidas alcohdlicas y no fumar
dentro del plantel CONALEP;

X. Cumplir con lo establecido en el reglamento o lineamientos de talleres,
laboratorios, biblioteca, aulas, sanitarios, instalaciones deportivas,
culturales y recreativas, asi como otros espacios de uso comun,
determinados por el plantel CONALEP,;

Xl.  Cumplir con las medidas preventivas, de seguridad y proteccion civil o
higiénicas, dictadas por el

Xll.  plantel CONALEP con el finde preservar su salud o su seguridad:

Xlll.  Cumplirconlos mecanismos mediosoformasenelqueseleevaluaranlas
competenciasy

XIV.  Cumplir con las obligaciones que sefalan estas Reglas y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 25.- La persona participante podra elegir o ser electa como
representante de grupo, sujetandose a lo siguiente:

. Laeleccion del representante de grupo debe realizarse en forma
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organizada, pacifica y disciplinada, durante los primeros 21 dias
habiles de iniciado el curso, pudiendo solicitar la presencia de
alguna persona servidora publica del plantel CONALEP
autorizado por la titularidad del mismo;

Debe manejarse con actitudes positivas, intereses comunes y sin
fines politicos, ideoldgicos ni religiosos;y

Conducirse con respeto a los derechos humanos, equidad,
legalidad, dignidad de las personasy a los usosy costumbresdela
comunidad, siempre que notransgreda las leyes vigentes.

Articulo 26.- El representante tendralossiguientes encargos:

VI,

Ser el portavoz de las solicitudes y opiniones de las personas
participantes que representa, ante las personas servidoras
puUblicas del plantel CONALEP;

Motivar la participacion de las personas participante en
actividades de mejoramiento del plantel CONALEP, asi como
de proteccion civil

Participar en reuniones, cuando lo convoque la titularidad de la
direccion del plantel CONALEP;

Participaren lavigilancia de laseguridad de sus companeros,

Denunciar ante la titularidad de la direccion del plantel
CONALEP, cualquier acto que constituya la violacion a estas
Reglasyotros ordenamientos institucionales, y;

Las demas que la titularidad de la direccion del plantel CONALEP
considerepertinentes.

Capitulo Il. De las Infracciones

Articulo 27- Se consideran infracciones no graves, lassiguientes.

No portar el uniforme escolar, cuando se haya acordado por
escrito en reunion.

No portar la credencial escolar del CONALEP autorizada porel CE.

Incurrir en conductas inadecuadas o en actos de indisciplina en
el plantel CONALEP o fuera del mismo, donde esté realizando
cualquier actividad relacionada con su formacion y que esté bajo
laresponsabilidad del plantel CONALEP:y
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Copiar en cualquier proceso de evaluacion individualizada del
aprendizaje o reproducir total o parcialmente trabajos o
informacion de otras personas participantes o de instructores,
para presentarlos como propios en sus evaluaciones.

Articulo 28- Se consideran infracciones graves, las siguientes:

L

IIL.

VL.

VIL

VIIL

IX.

XL

XIL

Faltar al respeto a cualquier integrante de la comunidad del
Sisterma CONALEP;

Suplantar a cualquier autoridad del plantel CONALEP o alguna otra
persona participante;

Portar, usar o vender armas de fuego, blancas u otras de cualquier
tipo;

Sustraer sin autorizacion por escrito, informacion, documentacion,
libros, herramientas, materialeso equipo del plantel CONALEP;

Ingerir, portar, distribuir, vender y/o comprar dentro del plantel
CONALEP o su area de influencia, bebidas alcohdlicas, drogas, o
cualquier tipo de sustancia adictiva prohibida, o ingresar al
plantel CONALEP bajo los efectos de sustancias adictivas o en
estado de ebriedad:

Apoderarse de las instalaciones o realizar cualquier tipo de acto
gue altere el funcionamiento del plantel CONALEP;

Agredir fisica o verbalmente, por si o por interpodsita persona, asi
como a través de impresos en medios fisicos o electronicos como
las redes sociales, a cualquier integrante de la comunidad del
Sistema CONALEP o a quientenga relacion con éste;

Danar o deteriorar intencionalmente la infraestructura vy
equipamiento del plantel CONALEP;

Falsificar, sustraer o alterar por cualquier medio documentacion
oficial, asi como realizar cualquier acto fraudulento con ésta;

Apoderarse de cuentas y/o contrasefas asignadas a servidores
publicos vy instructores del plantel CONALEP, para acceder alos
sstemas informaticos oficiales del CONALEP vy alterar registros
existentes o incorporar informacion no autorizada;

Cometer algun delito en las instalaciones del plantel CONALEP o
area de influencia del mismoy

Difundir videos y/o escritos de manera fisica o virtual que danen la
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imagen de cualquier integrante de la comunidad CONALEP o
del Sisterna CONALEP.

Capitulo Ill. De las Sanciones

Articulo 29.- Las sanciones impuestas por el titular del plantel CONALEP
a la persona participante que infrinja las disposiciones establecidas en
estas Reglas, asi como en la normatividad institucional vigente, son las
siguientes

I. Amonestacion escrita;

II. Bajatemporal
III. Bajadefinitiva;y

Iv. Econdmica, en términos del Reglamento de Bibliotecas del
Sistema CONALEP, o cualquier otra disposicion en materia de
infraestructuray equipamiento.

Articulo 30.- Se aplicard amonestacion escrita cuando la persona estudiante
incurra en las infracciones establecidas en el articulo 27 de estas Reglas o
aqguellas que se considere como infracciones no graves al no provocar
dano o alteracion del orden.

Articulo 31.- La persona estudiante que acumule tres amonestaciones
escritas durante el tiempo que dure su formacion, se hara acreedor a
una baja temporal hasta por un periodo semestral.

Articulo 32.- Se aplicard baja definitiva a la persona estudiante que
incurra en lasinfracciones establecidas en el articulo 28 de estas Reglas,
el director del plantel CONALEP debera considerar las condiciones y
circunstancias de los hechos que la motivaron para aplicar la sancion.

Articulo 33- El Director del plantel CONALEP, impondra las sanciones a
que se refiere el articulo 29 de estas Reglas, mediante lo siguiente:

I. Ocurrida una presunta infraccion, la titularidad de |la direccion del
plantel CONALEP citara a la persona participante a una audiencia,
notificandole personalmente y por escrito, en un plazo no mayor
a tres dias habiles de que se tenga conocimiento de la falta, que
debera comparecer, a rendir su declaracion en torno a los hechos
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qgue se le atribuyen. Asimismo, en su caso, se citard a dicha
audiencia alos testigos de cargo.

En la notificacion debera expresarse el lugar, dia y hora en que
tendrd verificativo la audiencia, asicomo |los actos u omisiones
atribuidos. La audiencia se debera realizar en un plazo no mayor
de lostres dias habiles posteriores a la notificacion.

De no presentarse a laaudiencia la persona participante, sin causa
justificada, se tendran por ciertos los hechos atribuidos.

II. Concluida la audiencia, se le concedera a la persona participante
tres dias habiles para que ofrezcapruebas. Concluido dicho plazo,
se abrirda un periodo de tres dias habiles para el desahogo de las
pruebasque, en su caso, se hubieren admitido.

IlI. Desahogadas las pruebas admitidas, el Comité Técnico Escolar
del plantel CONALEP resolvera dentro de los tres dias habiles
siguientes, la inexistencia de responsabilidad o impondra la
sancion correspondiente, en cuyo caso, debera senalar que el
afectado podra interponer el recurso de revision a que alude el
articulo 34 de estas Reglas.

Iv. La resolucion debera ser notificada personalmente a la persona
participante involucrada, al dia siguiente de su emision en el
domicilio que se senale durante la audiencia o, en su caso, en el
domicilioque tengaregistradoel plantel.

V. Paraelcasodeinfracciones gravessenaladasen el articulo 28,0en
caso de que la titularidad de ladireccion del plantel CONALEP
identifigue que existe un riesgo de dano fisico o emocional a
cualquier persona de la comunidad CONALEP, podra
determinar la suspension provisional de la persona participante
para asistir al plantel, en tanto se resuelva su situacion escolar.
Asimismo, promovera con personal del plantel, las medidas de
proteccion a la persona o personas afectadas oe n riesgo de sufrir
dano.

De considerarlo necesario y de acuerdo a las circunstancias del
caso, la titularidad de la direcciondel plantel CONALEP dara vista
a lasautoridades competentes.

Articulo 34.- El recurso de revision es aguel que la persona participante
podrainterponerencontrade la determinacion queimpongaalgunade
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las sanciones a que hace referencia el articulo 29 de las presentesReglas.

Dicho recurso se presentara ante la autoridad sancionadora, dentro de
los tres dias habiles siguientes, contados a partir de la notificacion de la
resolucion y sera resuelta por la titularidad del CE o del Plantel
CONALEP, segun corresponda.

El CE, deberd confirmar, modificar o revocar la sancion impuesta en un
término maximo de cinco dias habiles, analizando el recurso
presentado, los agravios del recurrente, asi como elexpediente que
haya integradoen el plantel CONALEP.

El CE, por conducto del Director del plantel CONALEP, notificara la
resolucion personalmente y por escrito a la persona participante mayor
de edad. Contra la resolucion no procedera ninguna otra accion que
impida su ejecucion.

TITULO TERCERO DEL EGRESO
Capitulo I. De la certificacién de estudios

Articulo 35.- EI CONALEP expedira documentos de indole informativo,
asi como documentos oficiales para reconocer los estudios acreditados
por la persona participante o egresada, los cuales tienen validez en la
republica mexicana.

Articulo 36- La titularidad de la direccion del plantel CONALEP, a
solicitud de la persona estudiante, emitira el historial académico solo
con fines informativos, en el que consten las calificaciones obtenidas en
cada modulo cursado.

El Historial académico debera contener:
a) Nombre(s)y apellido(s) de la persona estudiante;
b) NUmero de controlescolar:
c¢) Nombre decompletodel CONALEP:
d) Nombredelplantel CONALEP;

e) Modulos cursados con calificaciones (acreditadas o no
acreditadas).
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fy Firma autografa de la titularidad de la direccion del plantel
CONALEP, del CE, o de la persona responsable de control
escolar y sello del plantel, en su caso, en lugar de firma
autografa.

Articulo 37- La titularidad de la direccion del plantel CONALEP emitira el
Certificado impreso del curso Postécnico, a las personas egresadas que
cumplanlos siguientes requisitos:

I. HistorialAcadémicoenelquesecompruebe queacreditdtodaslas
asignaturas delcurso

II. Haber completado todos los pagos del curso.

1. Cuatro Fotografiasdefrente, conlafrente descubierta,sinaretes,sin
retoque, iguales y recientes, tamano diploma, blancoy negro,y con
fondo blanco

Iv. Eladeudode material, herramienta, acervo bibliografico o equipo,
No sera motivo para negar laemisionyentregadeldocumento, no
obstante, se le pedira a la persona participante, para entregar,
reponer, permutar o pagar el material adeudado a la brevedad
posible:

Articulo 38.- En caso de que un certificado de terminacion impreso, se
extravie, deteriore, sea robado o se haya impreso con algun error en la
informacion, la titularidad del CE, podra autorizar su cancelacion y la
expedicion de un certificado de por reposicion, en un formato fisico en
términos de las disposiciones vigentes en lamateria.

Articulo 39.- Se otorga el reconocimiento a las personas egresadas que
cumpla con los siguientes requisitos.

I. Alostres mejores promedios,
II. Habersidoestudiantesregularesentodo el curso;y

III. Estar al corriente con las obligaciones administrativas para con el
Sisterma CONALEP

TITULO CUARTO DE LOS PROGRAMAS DE SEGUIMIENTO A PERSONAS
EGRESADAS DEL SISTEMA CONAEP
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Articulo 40.- La titularidad de la direccion del plantel CONALEP debera
garantizar que los participantes proximos a egresar sea dado de altaen el
padron de registro para este fin.

Colima, Col. a 01 de enero de 2026.

ING. HUGO TRINIDAD VERDUZCO AMADOR
DIRECTOR ESTATAL DEL CONALEP COLIMA



